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NYCKELTAL

Antal Anställda 55 Ton CO2 / anställd 2.46

Omsättning 112.00
MSEK

Ton CO2/ MSEK omsättning 1.21

Lokalyta 1700.00 m2 Ton CO2 / m2 0.08



KLIMATPÅVERKAN

AKTIVITET Ton CO2

Klimatpåverkan från egenägda källor 0

Klimatpåverkan från köpt el och värme 11.10

El 1.36

Fjärrvärme 9.74

Indirekt klimatpåverkan 124.21

Tjänsteresor 124.21

Flyg 105.91

Resor <450km 8.95

Resor 450-1600km 29.13

Resor >1600km 9.86

Direktrapporterad CO2 57.97

Tåg 0.0005

Direktrapporterad CO2 0.0005

Hyrbil, taxi och privatbil 18.30

Bensin 12.10

Etanol E85 0.27

Direktrapporterad CO2 5.93

SUMMA 135.31

CO2-värden som motsvarar inmatade
utsläppsvärden visas i grönt

CO2-värden som är sammanställda
visas i svart



VERKSAMHETENS KLIMATPÅVERKAN

Nuläge
Regionförbundet Örebro arbetar med regional utveckling inom Örebro län.
Vi har påbörjat vårt klimatarbete under 2009.
Vi är en av initiativtagarna och grundarna till Örebroregionens Klimatupprop och därmed har vi förbundit oss att:
1. Kartlägga vår energianvändning och klimatpåverkan.
2. Sätta upp mål
3. Genomföra åtgärder
4. Rapportera resultat till Örebroregionens klimatupprop

Dominerande utsläppskällor
Våra dominerande utsläppskällor är utsläpp från tjänsteresor speciellt flygresor. När det gäller energi-användning så dominerar fjärrvärme.

Förändring av koldioxidutsläpp under perioden
Koldioxidutsläppen beräknas för 2009 till 135,41 ton. Energianvändning för el och värme var 2009 totalt 152,7 MWh
(El 37,8MWh och fjv 114,87MWh)(normalårskorrigerat))

Koldioxidutsläppen för verksamheten som helhet har ökat sedan 2008 även utsläppen per anställd har ökat på grund av intensifierat internationellt
arbete såväl på tjänstemannanivå som politisk nivå! En viss osäkerhet föreligger om resestatistiken för 2008.

Avgränsningar (verksamhetsområden som inte inkluderas i beräkningsarbetet)
Endast tjänsteresor har tagits med i inventeringen inte personalens resor till och från jobbet!

Åtgärder
Under 2009 har arbete med en ny intern resepolicy pågått.
Personalinformation har genomförts om energi- och klimatfrågor. Regionförbundet arbetar genom Energikontoret strategiskt samt med information
och aktiviteter för att minska klimatpåverkan från aktörer i Örebroregionen

Övrigt
Under 2009 har en del flygresor sambeställts av RFÖ, dessa skulle egentligen belasta andra verksamheter men har inte kunnat skiljas ut! Utsläppen
under 2009 är därför för höga!

Långsiktigt mål
Mål och åtagande i klimatuppropet:
Klimatpåverkan skall minska med 20% till 2015 räknat som ton CO2/anställd.
Energianvändning skall minska med 5% till 2015 räknat som kWh/anställd. Basår är 2008.
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